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Acerca de nosotros

Somos una camara empresarial fundada en 1988, con mas de 30 afos
de experiencia trabajando por el desarrollo y la sostenibilidad del
sector de hidrocarburos en el pais.

Agrupamos mas de 140 companias de capital nacional y extranjero
que a través de la oferta de bienes y servicios enriquecen la cadena
de valor de la industria. A partir de 2020, abrimos nuestras puertas a
las empresas de servicios energéticos, evolucionando con las
tendencias de Transicion Energética a nivel global.

Trabajamos por un mejor ambiente de negocios para nuestros
afiliados asociados, con un enfoque que privilegie los mas altos
objetivos del sector y del pais alrededor de tres ejes fundamentales:
el desarrollo regional sostenible, la seguridad energética y el
crecimiento econémico.

Hacemos parte del Comité Gremial Petrolero, conformado desde
2017 por las cinco asociaciones gremiales empresariales vy
profesionales que representan al sector de hidrocarburos en el pais:
ACP, CAMPETROL, ACIPET, ACGGP y ACIEM.

CAMPETROL

Cémara Colombiana de Bienes &

Petrdleo, Gas y Energia

1. Aliado estratégico: Generar opinion, relacionamiento, visibilidad, coadyuvar en la toma de

Servici

os

de

Mision

Ser el aliado estratégico! de sus afiliados, con el fin
de promover el desarrollo regional y el crecimiento
del sectorZ? en un marco de sostenibilidad.

Vision
Ser reconocidos por los afiliados como la
agremiacion lider del sector, que protege su interés,
con informacion técnica oportuna para los publicos
de interés.

Meta 2030

Ser el gremio lider de las compaiias de Bienes y
Servicios de Petroleo, Gas y Energia.

decisiones, representatividad y voceria de sus afiliados.
2. Sector: Bienes y Servicios de Petrdleo, Gas y Energia



Acerca del informe Estudios Economicos
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) ‘ Petréleo = Gas * Energia
, NELSON CASTANEDA
El Informe de Taladros y Produccion de Campetrol es Presic?entce I?j ecutivo
un documento con mas de ocho afios de consolidacion oresidenteejecutivo@canpetrol.org
en el sector petrolero colombiano; el cual se
compone por una revision de la situacion actual del

sector a nivel nacional e internacional, junto con la Direct A:DEES iANEC HE? . Lid .I.F,EL.IPE Rgg\E.R.Ot i
actividad de taladros a nivel global y un analisis con irector de sun 05 .conomlcosy ider 1 ecnico y Administrativo
Administrativos analistatecnico@campetrol.org

informacion técnica detallada, ocupacion,

. o ey . ., . deconomico@campetrol.org
disponibilidad y caracterizacion de los equipos de

perforacion y mantenimiento de pozos presentes en DANIELA BORDA ANDREA CASTELLANOS

el pais. Analista Econdmica Analista Economica
aeconomico2@campetrol.org aeconomico1@campetrol.org

Las cifras presentadas en este documento, tanto del

conteo de taladros en Colombia como de las JORGE CARROLL

proyecciones a final de ano, fueron revisadas vy Asistente técnico

aprobadas por el Comité de Taladros de Campetrol. astecnico@campetrol.org

Todos los derechos reservados
www.campetrol.org
Carrera 14 # 89-48. Oficina 603
Bogota - Colombia
Limite de nuestra responsabilidad

El uso de la informacion suministrada en este informe es de exclusiva responsabilidad del destinatario. Las estadisticas, indicadores y demas datos que se encuentren en este documento son de caracter meramente informativos y las proyecciones no constituyen
un panorama futuro completamente certero. Todas las decisiones de negocio que se tomen con base en este documento, son te total responsabilidad del destinatario, sin comprometer de ninguna manera a Campetrol.

Campetrol es el titular de los derechos patrimoniales y morales, aligual que propietario exclusivo de toda obra, documento o imagen, que sea publicada u elaborada por el mismo. Alser el titular de los derechos de autor tiene la facultad exclusiva de dponer, aprovechar, reproducir o comunicar la obra
en los términos de la Ley 23 de 1982. Por lo tanto, quien publique, total o parcialmente, o por cualquier medio o procedimiento compendie, mutile o transforme sin autorizacion previa y expresa de Campetrol cualquier obra elaborada por el mismo, podra incurrir en prision hasta por noventa (90) meses y en multas de hasta
trescientos (300) salarios minimos legales mensuales vigentes.


https://campetrol.org/
https://twitter.com/campetrol?lang=es
https://www.facebook.com/Campetrol/
https://co.linkedin.com/company/campetrolcolombia
https://www.instagram.com/campetrolcol/?hl=es-la
https://campetrol.org/asuntos-economicos-old/
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Petrdleo, Gas y Energia

Junta Directiva CAMPETROL Staff CAMPETROL

HALLIBURTON NELSON CASTANEDA
Juan David Orozco. Presidente Presidente Ejecutivo
SCHLUMBERGER SURENCO TENARIS TUBOCARIBE MARCELA FAJARDO ANDRES SANCHEZ
Efrén Villegas. Vice Presidente Gonzalo Cuervo. Vice Presidente Directora de Asuntos Publicos y Director Economico y Administrativo
Corporativos deconomico@campetrol.org
BAKER HUGES COLOMBIA WIRELINE SERVICES dasuntospublicos@campetrol.org
Jaime Romero Ivar Rojas
INDEPENDENCE DRILLING BRASERV PETROLEO JEAN CARLOS ROSAS ANDREA CASTELLANOS FELIPE ROMERO
José Miguel Saab Miguel Abud Profesional de Comunicaciones Analista Econdmica Lider Técnicoy
comunicaciones@campetrol.org aeconomico1@campetrol.org Administrativo
ALKHORAYEF PETROLEUM COLOMBIA FEEL CONSULTING analistatecnico@campetrol.org
Nelson Ney Néstor Neira DANIEL BUITRAGO
Coordinador de Entorno DANIELA BORDA MARIA CAMILA PAEZ
C & CO SERVICES TIPIEL entorno@campetrol.org Analista Econoémica Analista Financiera
i 5 i i i aeconomico2@campetrol.or financiero@campetrol.or
Ricardo José Correa Ricardo Nicoletti JORGE MORAD @camp g @camp g
PETROSEISMIC NATIONAL OIL WELL VARCO Disefiador de Producto e Imagen JORGE CARROLL ARIEL CASTRO
Sandra Bautista Ricardo Ortiz d1sen0@campetrol.org Asistente técnico Analista IT
, ; astecnico@campetrol.org analistait@campetrol.org
NICOLAS GOMEZ
- Abogado VANESSA ARANGUREN CLARENA BERM UDEZ
juridico@campetrol.org Analista Comercial Coordinadora de Eventos
comercial@campetrol.org eventos@campetrol.org

ANA MILENA MARTINEZ

Analista Financiera
financier o@campetrol.org
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Securitas

Tu Socio en Servicios de
Proteccion Inteligente
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periodista de profeS|on y hoy o
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Si desea hacer parte de la base de contactos de distribucion de las
comunicaciones de Campetrol, por favor contacte a Daniela Borda, Analista

Econdémica, al correo aeconomico2@campetrol.org
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CONTEXTO INTERNACIONAL

Precios internacionales del petréleo

Brent - USD/BL

140
122,7
120
100
75,2
80 68.5 73,2 ’ 70,8
62,3 65,4 64,8 ’ e

60 sti————‘.—f — —
40
20

0

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

Promedio mensual
Agosto 2022 - Brent

100 5 USD/BL

A +42 0% anual (29,7 USD/BL)
V¥ -10,3% mensual (11,3 USD/BL)

Rango 2016 - 2020 ==e=202]| ==@==2022

Promedio afno acumulado
Agosto 2022- Brent

1 06 7USD/BL

A +59 7% anual (39,9 USD/BL)

En agosto de 2022, la referencia
Brent  experimenté  volatilidad,
manteniéndose por encima de los
100 USD/BL. Con este dato, el
precio promedio de lo corrido del

835 g 9022 fue de 106,7 USD/BL.

74,5 74,2

*  Durante agosto, los precios
mternacionales de referencia
Brent se ubicaron en promedio
en 100,565 USD/BL, lo que
representd una expansion de
42%, al compararlos con el
promedio de agosto de 2021.

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

* La falta de capaadad de algunos
miembros de la OPEP+ para
alcanzar  sus  cuotas de
produccédn presionéd los precios
del petréleo al alza. No obstante,

presiones  1nflacionaras

las . S
70 ’ 7USD/ BL crecientes v el endurecimiento

de las politicas monetarias,
A +69,3% anual (28,9 USD/BL
en 2020)

Promedio afio anterior

Enero - Diciembre 2021 - Brent

generaron expectativas de una
recesion economica.



CONTEXTO INTERNACIONAL

Balance de oferta y demanda

MBPD MBPD .. ., .,
La Admimstracion de Informaciéon

35 W Balance  ===Produccion (eje derecho) = ===Consumo (eje derecho) 110 Energe,tlca de Estados Unidos ((E(IA)’
y reportd que en agosto de 2022 el
S 105 balance global del mercado marcé un
2 . exceso de oferta de 1,9 mullones de
S —_————a TN PO 4 T T
§ ST T ez > 100 barriles diarios (MBPD).
<
E s 95 e Para agosto, el suministro global
S de petroleo tuvo una expansion
2 90 de 0,9 mullones de barrles frente
= 5 a julio de 2022, al ubicarse en
o
= ) el o . 85 101,38 MBPD.
. I LA LN L - =T - o
g 5 80 * FEl consumo global se ubic6d en
. & 5§ 5§ § o § & & 8§ &§ g 8§ &8 38 8 § 3 3 7 los 99,4 MBPD, cerca de 0,3

(] [ (o] [ o < v . . .

E 5 &€ § 5 % § s ® 8 5 » § 5 & 8 5 @ 8% 3 millones de barriles por encima
" del mes anterior.
=
z Produccion mensual Consumo mensual Balance mensual e Para el 2022, la EIA se estima

Agosto 2022 Agosto 2022 Agosto 2022

que el balance de mercado se

ubique en los 0,6 millones de
1 01 3MBPD 99 ,4MBPD 1 , 9MBPD barriles de SObrCOfCI'ta, lo que

A 0 A . contrastaria con el exceso de
o anual (4,7 MBPD) +1,6% anual (1,6 MBPD) Exceso de oferta demanda de 1,4 mullones de

A +0,9% mensual (0,9 MBPD) A +0,3% mensual (0,3 MBPD) barriles de 2021.




CONTEXTO INTERNACIONAL

Covid-19y vacunacion global

Nuevos casos Porcentaje de poblacion vacunada En agosto de 2022, el promedio de
3.500.000 Nuevos casos  H Porcentaje de poblacion vacunada 100% los NUEVOS Contagios de COVID-19 a

3 000,000 90% nivel mundial tuvo un descenso con
S s 80% respecto ajulio.
o 2.500.000 70%
S * Este comportamiento ha sido
< 2.000.000 60% . -
= 000 s principalmente 1mpulsado por el
E | 500.000 0 descenso de contagios en
o AR 40% . Lo
O Oceania, Europa, Norteamérica
6'I 1.000.000 30% y Suramérica.
= 20%
- 500.000 . .
%: 10% * Chile, Argentina, Portugal vy
o 0 0% China superaron mas del 95% de
g R §8 8 8 8 5 3 & 3§ § 33§ a5 s ad§g§sd&8ds§§ 8§ su poblacion vacunada con al
a S % §© 3 £ ¢ £ 5 5 & 5§ 3 & ¢ & 3 £ ¢ 8 5 5 T 5 3 & F i
5 ¥ 2 o 2 % § &£ g € g F ¥ ¥ & o 2 % § & g € g T T ¥ o menos una dosis.
= 3 I 3 33 F 3T g I3 23T T LI LI e
w
" e Mis de 12,6 mul nmullones de
§ dosis se han admimstrado en
z Promedio mensual Promedio afio acumulado Porcentaje de vacunacion todo el mundo, y 67,7% de la

Agosto 2022 Agosto 2022 Con corte al 31 de Agosto de 2022 poblacion global ha recibido al

827,8 1,3 67,7

mil nuevos casos ’ millones de nuevos casos ’ %
A +29,0% anual (186 mil casos) A +132,0% anual (734 mil casos) A +0,6 pp mensual

V¥ -13,2% mensual (126 mil casos)
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CHAMPIONX

Asphaltene management Electrical submersible O control and
Corrosion prevention pumping (ESP) systems communication hardware
Foam control Rod lift systems Monitoring & optimization
Flow improvement Gas lift systems software
H2S management Progressing cavity pumping Wellhead production
Microbial control (PCP) systems equipment
Paraffin management Plunger lift systems Flow control valves
Scale management Hydraulic lift systems
Chemical injection pumps Surface and downhole

Sensors

Artificial lift and chemical

control systems

GOALZERO

To learn more, visit our site at www.ChampionX.com ey
championX.com
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CONTEXTO NACIONAL

Covid-19y vacunacién Colombia

Nuevos casos Porcentaje de poblacion vacunada En Colombia, los nuevos casos de
35.000 Nuevos casos B Porcentaje de poblacion vacunada 100% COVID-19 evidenciaron una
disminucién  considerable  durante
90%
S 30.000 agosto de 2022, reversando la
o~ ) .
o 80% tendencia del mes pasado.
'—
& 25.000 70%
(G) .
. 20.000 60% *  Con respecto a julio de 2022, el
2 50% promedio de nuevos casos
S 15.000 0% disminuyé en un  59,7%,
Y ) ubicandose en 9,4 mul nuevas
= 10.000 30% infecciones
& .
lu 20%
= 5.000 ] _
S 10% * Cabe mencionar que el proceso
S ) ., ,
o 0 0% de inmunizacion ya alcanzo la
= S &8 §8 8 § 8 5§ 3§ 3 §F & g 8§ 33§ &8585 888§ 8§48 ultima etapa, y la aplicacion de la
S 2 % & 8 3 £ &2 8§ § 5 = 5 2= & T Y 3 £ & 8§ s 5 = 5 3= % % ;
= = f 2 2 g I 9 5 £ F & F 2 2 f I 9 5 E F E T T F % segunda dosis de refuerzo se
w ©o o © o © o © g o g ©° o © © o © o © g o g ©° o o p
a o encuentra en proceso. Asi, con
w Fuente: Universidad de Oxford
E Nota: Promedio movil de siete dias corte al 31 de agosto de 2022, el
2 . L . o2 82,8% de los colombianos fueron
z Promedio mensual Promedio afio acumulado Porcentaje de vacunacioén ’
Agosto 2022 Agosto 2022 Con corte al 31 de Agosto de 2022 vacunados.
9 ’ 4mil nuevos casos 9 ) 9mil NnuUevos casos 82 ’ 8%
A +135% anual (5,4 mil nuevos casos) V¥ -27,2% anual (3,6 mil casos) A +(0,1 pp mensual

¥ .59,7% mensual (13,9 mil nuevos casos)




CONTEXTO NACIONAL

Tasade cambio- TRM

usD/COP Rango 2016 - 202 ——12021 ——2022 Para agosto, la tasa de cambio se
ubic6 en un promedio de $4.322
4.500 4.368 COP, lo que representd una
~ : 4.322 L
S 4.300 apreciacion del 1,09% del peso frente
o 4,000 al dolar, al compararlo con el
Z 4.100 ' . . 3.963 promedio de julio de 2022.
- 3.900 3.807  3.793
< .
= 3700 * Durante el primer mes del
S 1500 mandato del nuevo Gobierno y
i . 3.491  3.555 luego de una fuerte volatilidad en
E 3.300 julio, la divisa se ha mantenido
E 3.100 con una tendenca sostenida, lo
§ 2.900 anterior teniendo en cuenta que
o los precios internacionales del
o 2.700 . . .
< petroleo siguen cediendo terreno
2 2.500 y su preco esta regresando a
w Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre . p
a niveles que se tenian antes de la
§ guerra en Ucrania.
2 Promedio mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior
Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021
$4 322USD/COP S I OZZUSD/COP $3 7 IZUSD/COP
A +11,4% anual (441 COP) A+9 3% anual (342 COP) A +1,3% anual (49 COP)

-1,0% mensual (46 COP)




CONTEXTO NACIONAL

Actividad Econémica - ISE

Var. % Anual El Indicador de Seguimiento a la
Rango 2016 - 202 —0—2021 ——2022 Economia  (ISE) regstté  una
expansion anual del 9,1% en junmo de
S 30 24,8 2022 (ultimo dato disponible), frente
E al mivel observado enjunio del 2021.
< 10,5 10,8 * Ahora bien, a comparar el
E 10 S crecimiento de jumo de 2021, la
S vartaciéon anual fue menor en 6,4
j 0 puntos porcentuales.
(@)
=
E 10 * Con respecto al mes anterior el
g ISE experiment6 una contraccion
S 20 de cerca de 7,4 puntos
% " porcentuales, reflejando un
E Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre retroceso en la economia.
a
%
E Var. % anual del mes Promedio afio acumulado Promedio afio anterior
Junio 2022 Enero - Junio 2022 Enero - Diciembre 2021
9,1. 10, 3. 10,7
V¥ -6,4 p.p. anual A +0,5 p.p. anual A +17,8 p.p. anual

V¥ -7,4 p.p. mensual




CONTEXTO NACIONAL

Exportaciones - Petréleo y derivados

Millones de dolares (MUSD) promedio movil tres meses Las exportaciones de petroleo y sus
Rango 2016 - 2020 —=@=202| —=@=2022 deﬁvados SE€ ubicaron cn IOS $1822
millones de USD durante el trimestre
2.200 . . L
S 1.940 moévil mayo - julio de 2022 (dltimo
E 2.000 1.860 1.822 dato disponible).
4 1.800
o
(G] .9
3 1.600 * En el periodo enero-julio 2022,
= a0 1366 1.367 1330 1.374 las industrias extractivas
§ e 1.199 Incrementaron sus ventas hacaa
, 1.200 1.070 1.073 : 1.056 el fuera del bais v subers: las
» o35 . uera del pais y superaron las
g 1.000 0 845 cifras prepandemia.
x 800 957
S 600 *  En julio de 2022 se exporté un
o 400 total de $1.839 millones de
% dolares en petrdleo y sus
= 200 _ , _ . _ - derivados, un 1ncremento del
- Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre . .
a 84% frente al mismo periodo de
§ 2021.
z Promedio mévil tres meses Acumulado anual Total anual ‘
Mayo - Julio 2022 Enero - Julio 2022 Enero - Diciembre 2021 * En térmunos de volumen, en el

mismo periodo se exportaron

$1 822 MUSD $1 2 125 MUSD $1 3 51 4 MUSD b4 millones de bamiles de

petroleo crudo, lo que representod
A +63,0% anual (704 MUSD) A +71,0% anual (5.036 MUSD) A 54, 4% anual (4.760 MUSD) un crecimiento de 23,2% frente a

W -2,0% mensual (38 MUSD) junio de 2021.




WEBINARS & el
Clarena Bermtidez

Coordinadora de Eventos

WORKSHOPS
eventos@campetrol.org

BIENES & SERVICIOS

Ofrecemos a nuestras compafiias afiliadas la posibilidad de desarrollar eventos y/o talleres virtuales, presenciales o
hibridos en los que podran dar a conocer a sus publicos de interés las principales tendencias del mercado en materia
de inversiones en Bienes y Servicios Petroleros, de Gas y Energia, asi como los temas de coyuntura en materia
econdmica, juridica, social y/o ambiental que impactan al sector.

El apoyo de la Camara incluye:

sector de petroleo, gas y energia (Por WhatsApp)

Presentacion de Situacion y Perspectiva del @ Envio de Tips Campetrol

O O . . s ¢
Blachis de myitacion gg?f\;vggirs;? organizacion y logistica

— Envio de invitacion a bases de datos de companiias de -‘
= B&S, E&P, Gobierno, entre otros

\- Telemercadeo a los invitados

Utilizacion de la plataforma Zoom o Meets

{ CAMPETROL
- Carwn Coombers 40 Sore & Servoos de

Petrdieo, Gas ¥ Energh




¢Estan
hablando
carreta sobre
el #Fracking?

'19 000 pozos"

{CARRETA,
NO ES
CIERTO!

Imaginense, si en 100 anos NO se han
perforado mas de 8 mil pozos en el
Magdalena Medio, ;como van a decir
que se perforaran 19.000?

En un eventual desarrollo comercial se
perforarian entre 100 y 250 pozos en
Puerto Wilches. Para quienes creen que
esto es muy sencillo, pues no, perforar
un pozo toma tiempo y lo hacen
ingenieros que han estudiado muchos
anos, no es como llegar y abrir un
hueco, asi como asi. {Son datos y hay
“que decirlos!

¢ Es contradictorio
hablar de fracking
y transicion
energética?

NO ES NINGUNA

CONTRADICCION

La transicion energética no se da
de un dia para otro, no es como
pedirle un deseo al mago de la
lampara y tener todo lo que
sonamos. Necesitamos seguir con
la produccion de gas y petroleo
para poder echar gasolina y tener
combustible para cocinar. Ademas,
se necesita plata para hacer
proyectos de energias renovables.

Si, estas sonEREL ELES

que todos debemos
saber sobre el #fracking
en Puerto Wilches.

¢cVamos a tomar
agua contaminada
con petroleo?

NO, ESO ES
PURO CUENTO

iEl agua de consumo humano no se
vera afectada, como dicen algunos!

Se utilizaria agua salada que se
encuentra debajo de la tierra, a mas
de 1 kildmetro de profundidad.

Esto vienen siendo 30 edificios de 20
pisos de altura, uno encima del otro,
imaginense esa barrera natural.
Tampoco es cierto que el agua
utilizada en estos procesos se vaya a
tirar a fuentes hidricas. Que quede
claro: No se echara agua a losrios y

menos a la tierra.
iNo mas
carreta sobre
fracking!

¢ESs cierto que ¢Ahora nos

con el fracking - quieren meter el
van a acabar con cuento chimbo
todo lo que esté de la “seguridad
alrededor? energeética”?

ESTO TAMPOCO :CUAL CUENTO
ES CIERTO CHIMBO'

Necesitamos la gasolina para

Las operaciones de fracking tienen transportarnos, el asfalto para las vias, el
minimo impacto sobre el terreno. gas para cocinar, incluso, en estos celulares
Las actividades petroleras si pueden que utilizamos hay derivados del petroleo,

s 2 imaginense que tuviéramos que importarlo.
coexistir armonicamente con la st 5 3

2 3 5 Ahi si pagariamos tres veces mas por la

naturaleza. Para no ir mas lejos, en gasolina. Debemos tener nuestro petraleo y
el Magdalena medio y en el Huila hay nuestro gas, que, queramoslo o no, hacen
dos Eco Reservas en campos parte de nuestras vidas.
petroleros para preservar y proteger
la biodiversidad de las zonas. !

¢Esto es cuento chimbo?
Miren lo que esta pasando en Europa.

iNo mas iNo mas
carreta sobre
fracking!

carreta sobrc
fracking! §
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OFERTA O&G COLOMBIA

Produccién de petréleo - Historico

KBOPD La producaéon  prelimmar  de
950 Rango 2017 - 2021 —e—2021 ——12022 petrdleo en el mes de agosto fue de
749,6 miles de barriles de petréleo
S 900 por dia (KBOPD), lo cual representa
E un aumento de 0,2% con respecto al
2 promedio alcanzado en el mismo
(G] .
< 850 periodo de 2021.
v
E . .
S 800 * En este peniodo se dio el
: * e ‘. . .
. 7454 7458 T4 T513 qaeq 7523 74609 7496 restdblec'lmlent() de la
& 750 = produccéon de petrdleo de los
3 739.8 , 745,4 745, o 7445 7403 /47,8 7453 campos del departamento del
s 700 ’ Meta.
= 7033 6942 .
% 650 * Por otro lado, se registraron
.f Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre caidas en la prOdUCCién en los
Ll . s
a campos  Andina, Cohembi,
% Akira, Bacano y Jacana, debido a
o T
z Promedio mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior problemas de orden piiblico.
Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021
749, 64c0r0 747 , 1 eoro 736,40
A +0,2% anual (1,8 KBOPD) A +2,0% anual (14,8 KBOPD) VW -5,7% anual (44,8 KBOPD)

A +0,4% mensual (2,7 KBOPD)
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OFERTA O&G COLOMBIA

Produccién de petrdleo - Georreferenciacion

KBOPD - Promedio Junio 2022*

389,1

Meta ’
" 352,3
£
F o [
]
£ 53,8
© ’
a Arauca 53.5
[
o
0 44,5
g Santander 49,6 =jun-22
= . 270 Mjun-2l

Boyaca 2I,Z'i
0 100 200 300 400 500
L 164,2
Puerto Gaitan 141,4
i 97,4

a
("] . 60,3
2
0 Villa Nueva - 38,4
a 30,6
o
'—

Hjun-22
Barrancabermeja -3;’72| Hijun-21

150 200

o
wv
S
=)
S)

Rubiales 102,7

55,3
49,1
35,7
jun22

0 20 40 60 80 100 120

Top 5Campos

oy

Con tecnalogh de Bing
2 Microsaft, Open Places, OpenStreetMap, Wikipedia

Produccién junio 2022 ]
0 164239,46

Para jumo de 2022 (@@ltmo dato
disponible), los cnco principales
departamentos productores
aportaron el 85,4% del total de la
produccon. Meta contintia siendo el
principal  departamento, con una
participacion del 51,7%, reportando
un incremento anual del 10,49% en su
produccion.

Los «anco principales municipios
productores contribuyeron con el
59,2%. El municipio con la mayor
produccaon continu6 siendo Puerto
Gaitan, con una participacion de

24,7%.

Los «anco campos de mayor
produccon representaron el 36,69.
El campo Rubiales continué con la
mayor  producciébn, con  una
participaciondel 13,7%.
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OFERTA O&G COLOMBIA

Produccién comercializada de gas - Historico

MPCD

1200 Rango 2017-2021 =0—2021  =—g==2022

1150

1.112 1.113

1100 1.129

1050 1.02
1000
950 970
900
850

800
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Promedio mensual
Agosto 2022

1.0364¢0

VW -2,4% anual (25,7 MPCD)
A +0,9% mensual (9 MPCD)

Promedio afno acumulado
Enero - Agosto 2022

1.071 e

W -0,5% anual (5,3 MPCD)

Promedio afio anterior
Enero - Diciembre 2021

1.088.v

A +4 4% anual (46,31 MPCD)

Durante el mes de agosto, la
produccion comercializada de gas
nacional fue de 1.036 mullones de
pies cabicos (MPCD), representando
asi un decrecimiento de 2,4% con
respecto al mismo mes en 2021.

* Se presentaron  disminuciéon
en los campos Clarmete,
Cusiana, Aguas Vivas,
Kananaskis, Provincia y
Capachos.

* Adicionalmente, se
registraron Imncrementos
en Florena, Cornamusa,
Cupiagua, Bonga Mamey, La
Belleza y Chuchupa.
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Detectamos sus riesgos,
calculamos las pérdidas

y disenamos estrategias
dinamicas, gue minimizan
su potencial materializacion.

CON 26 ANOS DE TRAYECTORIA, SOMOS LIiD

WWW.Ccosinte.com




Garrido g
Fonseca . e 190 oconse

Abogados e Internacionales

+80

Acciones Populares

+1000

Litigios en la Jurisdiccion Ordinaria
& la Contencion Administrativa

+500

Procesos Judiciales de Imposicion
de servidumbres

www.garridofonseca.com

PBX: (571) 6540101 ext. 301
Calle 100 # 8A-55 Torre C of 217
Bogota - Colombia
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PRODUCCION

BALANCE PETROLERO

2020-Q4: NUEVAS OPORTUNIDADES DE REACTIVACION

Febrero, 2021

PAUTA EN NUESTROS DOCUMENTOS

Mayor informacion:

Clarena Bermudez
Coordinadora de Eventos
eventos@campetrol.org
Teléfono (571) 5201231 ext 102
Celular: 3102972386 - 3134360928



https://campetrol.org/website/service/magazine-campetrol/
https://campetrol.org/website/service/infome-de-taladros/
https://campetrol.org/website/service/monitor-de-precios/
https://campetrol.org/documentos/DIRECTORIO_DIGITAL_2022_FINAL_2022.pdf
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DEMANDA O & GCOLOMBIA

Demanda de combustibles liquidos

KBPD ACPM - Diesel KBPD Gasolina KBPD Jet - JPA Para agosto de 2022, la demanda
Rango 2017 -2021 ====2021 =—@=2022 Rango 2017 -2021 ====2021 ==e==2022 Rango 2017-2021 ====202]1 ==—g==2022 agregada de los principales
y 160 o 180 173 a5 combustibles liquidos fue de 353,4
166 .
S 158 162 39 KBPD, 3,8% superior a la observada
N 150 152 137 155 40 -
o 160 en julio.
%) 140 35 32
) 31
S 130 140 2 U o
< 11 30 26 *  Durante este mes siguid la
120 . .
E 120 25 tendencia de crecimiento en el
110 .
S 100 20 consumo de gasolina y ACPM,
- 100 :
2 - en concordanca con el
= 0 80 crecimiento econdémico.
a 80 10
= 60
o 70 > * Kl consumo del combustuble Jet,
9 60 40 0 :
= B EREEEEEEEE coomgoogow e v c o oo oo o ey JPA se hg mantenido estable
3 £S5 22532 gE3¢Ez c s3I 253¢E3ECE 22 s2 8533235 ¢¢ luego del pico observado durante
< wog 2 < 9 B3 g wog = - <9 B g e T B L3839 i
- £ 2033 £ £0 35 & £ 0 3% la temporada de vacaciones.
(11
=
o
o
z Promedio mensual acumulado Promedio afio acumulado Promedio afio anterior
Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021
3 5 3 I KBPD 3 2 5 8KBOPD 2 8 5 1 KBOPD
A +15,8% anual (48,1 KBPD) A +22.2% anual (59,3 KBPD) A +23,8% anual (55,0 KBPD)

A +3,8% mensual (12,9 KBPD)




DEMANDA O&G COLOMBIA

Carga a refinerias

KBOPD ] ,
m Reficar m Refineria de Barrancabermeja La Carg_a a refinerfas presento un
promedio de 363 KBOPD en el mes
y 349 361 358 367 369 249 355 363 mayo de 2022 (@ltmo dato
345 . . .
S 338 325 disponible), un incremento de 2,3%
o 309 308 con respecto al mes de abril.
o
(G]
<
< 208
E 214 175 * En el mmicio de mes, los niveles
S de  inventarios  del  pais
2 aumentaron, producto de la
E reducaén en la demanda a raiz
:z: del paro armado.
S 150 124 133
o , .
& * Las refinerias mantuvieron los
< niveles elevados de carga de
< .
: may-21| jun-21 jul-21 ago-21 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 CflldO, para garantlzar los
o Fuente: MME - Ecopetrol - volumenes de combustibles fosil
= Corte: Mayo 2022, ultimo dato disponible . . .
& para el mes de junio. Lo anterior,
z Promedio mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior pensado en el mantenimiento
Mayo 2022 Enero - Mayo 2022 Enero - Diciembre 2021

programado en las unidades de la

refineria de Cartagena.
363KBOPD 34OKBOPD 3 54 3KBOPD

A +3 9% anual (13,6 KBOPD) V¥ -5,8% anual (20,8 KBOPD) A +10,6% anual (374 KBOPD)
A +2 3% mensual (8 KBOPD)
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DEMANDA O0&G COLOMBIA

Demanda de gas

MPCD* La demanda de gas en Colombia
Windustrial M Generacion Térmica  MIndustria Petrolera M Residencial GNvVC Comercial para el mes de julio @ltimo dato
disponible) registré un incremento de
o 968 989 997 1.005 1.001 1.021 993 1.024 9,2% anual, al ubicarse en 1.024
938 921 934 53 931 MPCD.
6l 61l
* Este 1ncremento se explica
principalmente por las variacion
143 145 en la produccion de energia
termoeléctrica  (+17,6%),  asi
207 217 como la demanda en los sectores
industrial ~ (+10,19%), petrolero
(+11,49) y comercial (6,7%).
285 295
* Por otra parte, se presentd una
jul-21 ago-21 sep-21 oct-2| nov-2| dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 disminucién en la demanda de

Fuente: Gestor delMercado de Gas Natural
Corte: Julio 2022, Gltimo dato disponible
*Se empled un Poder Calorifico Bruto (GHV) promedio de 950 BTU/ft3

Promedio afio anterior
Enero - Diciembre 2021

9330

A +0,1% anual (1 MPCD)

Promedio afno acumulado
Enero - Julio 2022

996,

A +8 5% anual (78,2 MPCD)

Promedio mensual
Julio 2022

1 O 2 4MPCD

A +9,2% anual (86,3 MPCD)
A +3 1% mensual (31,6 MPCD)

gas por parte del segmento de
transporte (-5,3%).



BUSINESS SCHoOOL
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

P PRIME

Muchas metas

un camino

Aprende inglés en Berlitz
y mejora tu CV

iMatriculate ya!

MAESTRIA EN

GESTION
ENERGETICA

15% off sobre precio de

campana para trabajadores

< convenios@berlitz.com.co ¥ (601) 7459999 @ (316) 4661114

Aplican condiciones y restricciones.

Berlitz -

CAMPETROL

-

Director Dr: Pedro Carmona Estanga & -
pedro.carmona@usa.edu.co

-
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PRIMERA SESION
Martes 21 de diciembre de 2021

SEGUNDA SESION
Viernes |14 de enero de 2

anes y programas?le inve

Este ano continuamos promoviendo los mejores espacios para conectar a nuestros aﬁhados
iGracias por acompanarnos!

TERCERA SESION

022 Jueves 20 de enero de 2022

rsion 2022

Descargue aquilas
memoriasdelos
Workshops 2022
CUARTA SESION
Jueves 27 de enero de 2022

f‘-fg'nm

UPSTREAM

f‘-ﬁg'ROL

REFINACION
& ENERGIA

QUINTA SESION
Viernes 28 de enero de 2022

NOVENA SESION
Miercoles 9 de febrero de 2022

Granﬂg@@ | «1CANACOL PKREX

\Il

I|\

SEXTA SESION
Miércoles 2 de febrero de 2022

cenit | OCENSA | /L B

Tecpetrol

Oleoducto

CC

‘ SEPTIMA SESION
[ Jueves 3 de febrero de 2022

5

PERENCO FRONTERA

DECIMA SESION

Viernes | | de febrero de 2022

,47" , .'1 .0

acp:, «|» bana .

e o, @
TENDENCIAS GEOPARK

DE INVERSION CHAR VALOR Y RETHIOIR hocol

OCTAVA SESION
Martes 8 de febrero de 2022

B!u:llusaw:m

.(55
SierraCol
energy

UNDECIMA SESION
Martes 2| de febrero de 2022

acp?, s oo UDm e N H _ ol o8
“ — X/

| comwzml.es ﬁ [l T l ‘," CEpsn | Mansarovar
LiQU IDOS Usidad de Pansacicn Mieero Enasence. AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS Y NC ENERGY

CAMPETROL

leo, Gas y Energia
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Banomovil
&=—) Servicios Sanitarios Portatiles Bafiomovil S.A.S.

Bosconia 9
Q Cucuta
Monteria

Medellin

9 Bogota 9
Tolima
Puerto

- Gaitan

Q

Providencia

Sucursales en toda
Colombia

Unidades Sanitarias
Portatiles

Alquiler y venta de sanitarios
portatiles, bafios, duchas y
lavamanos para campamentos,

obras y eventos y proyectos especiales.

Trailers VIP

Servicios Industriales Ambientales

] Servicios de vactor, transporte y disposicién
final de residuos orgéanicos y peligrosos.

OFta0

1995 - 2022
- E Calle 65 BIS # 88-67
hw Bogota

Protegiendo el medio ambiente C 5] Tel: (601) 2273800
ONnoce 10dos Cel : 310 261622
nuestros serviclos
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ACTIVIDAD O&G COLOMBIA

Contratacién de mano de obra Grupo Ecopetrol

NUmero de trabajadores - Acumulado primer semestre 2022 * En el primer semestre de 2022 un

total de 81.385 personas trabajaron
8 1 o 3 8 5 con dedicaaén exclusiva en obras y
proyectos que desarrolla el Grupo

Trabajadores de contratistas

. . . ) Ecopetrol en el pais a través de
Vinculacion de trabajadores de contratistas por pe P

contratistas.
Ecopetrol

* La region Central registré el mayor

27.413

namero de ocupaciones, con un total
de 27.413 trabajadores
correspondiente al 349, seguido de la

19.351 region Andina Oriente que sumo

19.351 trabajadores equivalente a un
15.569 94%.

13.187 ) .
* Por su parte la regional Orinoquia
reportd 15.569 trabajadores con un
199 y el Caribe presento 13.187
5.865 vinculaciones  correspondientes  al
H -

Central Andina Oriente Orinoquia Caribe Bogota
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Fuente: Informe de Contratacién de mano de obra local Grupo Ecopetrol




ACTIVIDAD O&G COLOMBIA

Contratacién de mano de obra Grupo Ecopetrol

NUmero de trabajadores - Julio 2022 | | En julio de 2022, se reportaron 55.472
- trabajadores de contratistas con dedicacion
5 5 o 4 7 2 B exclusiva a las actividades contratadas por
~ = .
2 Trabajadores de contratistas : Ecopetrol y su Grupo Empresarial.
o
2 MLocal = No local * Del total de trabajadores contratistas
E 30,000 del Grupo Ecopetrol, el 50,4%
tu corresponde a trabajadores calificados,
§ de los cudes el 69,6%, cerca de 19,4
» 25.000 8.328 BT mil empleados, corresponde a la
2 i i localidad.
E 20.000
S * Por otra parte, el 49,6% de los
§ trabajadores de contratistas son mano
% 15000 2 ; de obra no calificada. De estos, el
= = 1009 corresponde a la localdad,
5 1000 | el 3 = siendo més de 27 mil empleados.
§ 70% 70% _ _ _
e * A mwvel naconal, las cmudades o
. >.000 municipios con la mayor cantidad de
trabajadores de contratistas con
0 o e de dedicacién exclusiva son: Puerto
Calificada Calificada  No calificada No calificada Gaitan Yy Barrancabermeja con cerca
Junio Julio Junio Julio Suma de # Trabajadores -

de 8,6 mil y 7,4 muil, respectivamente.
03K 80K 157K

Fuente: Informe de Contratacion de mano de obra local Grupo Ecopetrol




ACTIVIDAD O&G COLOMBIA

Actividad exploratoria - Pozos y sismica

Pozos exploratorios perforados Adquisicion sismica - KM 2D Equivalentes Durante el mes de agosto de 2022, se
Rango 2017 - 202 «=@==202] ==@==2022 Rango 2017 - 202| emgme202| =mgm=2022 registré la perforacion de dos pozos
1 3000 exploratorios, un pozo por debajo de
S los perforados en agosto de 2021.
o~
o 10 2500
'— . .
2 8 8 * Se perforaron los siguientes
o 2 .
- 8 000 pozos: Claxén-1 (VIM-5) y Paula-
E 6 1500 1 (VMM).
S
0 4 1000 * Por otra parte, en el mes de
2 >87 539 agosto se evidencio un avance de
i 2 500 303 224 335 . .
3 B N 133 1920039 N - 139 kilometros de sismica en los
5 0 0 9 D" 155 195 A programas Charango 3D vy
§ § % § g(:n > § é % 5 % £ i % § § é s % é % 2 _fg; [ Timbal 3D, ubicados en el
< Wwes oz = = $ 5 8 & § w9 X = = » 5§ 8 § 5 contrato VIM-).
= w g O > & uw 2 0 % B
> g 2 0 g 2 0
Ll
a
=
S
2 Acumulado pozos perforados Acumulado afio anterior Acumulado sismica Acumulado afio anterior
Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021 Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021
3 6 2 5 1 6 8 5 KM 1 5 8 5 KM
A +140% anual (21 pozos) A +38,9% anual (7 pozos) A +81% anual (756 km) A +460% anual (1.302 km)

A +8% mensual (2 pozos) A +9% mensual (139 km)




ACTIVIDAD O&G COLOMBIA

Perforacion de pozos de desarrollo

No. Pozos En julio de 2022 (dlimo dato
Rango 2016- 2020 —=2021 —e=2022 disponible), se perforaron 57 nuevos
y 80 pozos de desarrollo, 16 adicionales a
S 70 los perforados en el mismo mes de
o 62 2021
i 57 )
2 60 56
2 49 )
= 50 47 \ * En lo corrido de este ano se han
L ———
E perforado 377  pozos de
S 0 33 desarrollo, presentando asi un
2 30 incremento de 157, frente al
= acumulado a julio de 2021.
a 20
P
o 10 * Kl ano pasado se perforaron un
§ total de 430 pozos de desarrollo,
5 0 , , _ , , N lo cual representd un aumento
< Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre
- del 61% (163) con respecto al
" acumulado de 2020.
=
o
= Acumulado a la fecha Acumulado al afo anterior Acumulado afo anterior
Enero - Julio 2022 Enero - Diciembre 2021 Enero - Diciembre 2020
[0)
A +71% anual (157 pozos) A +61,0% anual (163 pozos) W -61,6% anual (428 pozos)

A +18% mensual (57 pozos)




EN CAMPETROL QUEREMOS DARLE MAS VISIBILIDAD A TU MARCA,
PARTICIPA EN NUESTROS SPOTLIGHT

EEEEEEEER _
Cc;«m«unm SPOTL‘ G:._‘Ti A‘)Antonpaar
m EEEEEEER

Anton Paar:
100 afios de innovacion,

valor y transformacion

100 vears of innovation

wnd transformation

o . il casbonos ¢ oo atiomte, I

Anton Pase hace un
hoy. Tods esta
| reafirea

"N
Lo | SPOTLIGHT

De la informacion
al conocimiento

www.ikm.com.co

Cultura Digital Organizacional: la tecnologia
rompe las barreras que limitan la comunicacion
entre los equipos de trabajo

2 pandemia poc ¢ Covid-19 vokeo la forma ea gue las  regeisito necesario para ent
npleados cjescer sus wr corporativas de confisaza y gee
L herramienta nuests 3
eqpaspos profcsicask tambén en ¢

facilitadores para optimuzar wabayos manuaks y opertivas La pandemia es un facsor que acelerd la adopcitn de
peicticas ¢a las cuales lis habilidades digitales de los

IKM, empresa lider en secnologia, y afiliada a la  colaboradores fueron de ssma imporascia para spoyas Jos

CAMPETROL. ha sido protagonista ca diferentes escesarios  proceses de transformacion

grocias & sus beiciativas issovadons ¢ ive:

en herramicntas facilitadors de prove 1 Qué herramientas utitizan para sus equipos de trabajo?

de spotlight wvimes la oporunidad de comversar sobve b ;Cdnwe las lmplementarin en campo?

implementacita de una Cultura Digital Orgasizacional y las

ventajas competitivas de aplicarla La aplicscida de los servicios y bemamientas de los
peincipal s de procesamiento y al e

Qué lmpolsé  IKM a adoptar una transformacién digital o  me dgites para lu cjecucida
en su culturs carporativa?
0 gee converge en el
forualecimiento de la creatividad y la innovacidn.
cs debemos mantci lizad 1Qué ? i b
ntas y tecnologiss de Gltima pese: de trabajo?

Esperamos que 340 de indicadores concretws podamos

medirlos ai wvestigacida e lnnovacion, dinamizando

Jean Carlos Rosas - comunicaciones@campetrol.org
|

llllllll

Lo | SPOTLIGHT | tconsiiec

Edicion 21
oles 25 de ma

Premio de Gestion
a HSEQ Consultec
por parte del Consejo
Colombiano de
Seguridad - RUC 2020

Irabajo conjunto del cquipo de Consultee do

por la Dircccion Estratégica, apoyada por los
departamentos HSEQ. Gestion Administrativa, Compras y
Logistica, permitid la obtencidn del reconocimiento Premio
de Gestion HSEQ, entregado por el Consejo Colombiano
de Seguridad - RUC 202

La labor de cada integrante del equipo, respondiendo al
lema institucional: ;Consultee, un solo equipo?, permiti6.
la obtencién de este premio, ¢l cual es un reconocimiento

al trbajo de todos y cada uno de los miembros de la .
;Cul fue el proceso de preparacién para postularse a

organizacion, la entrega y dedicacidn que tienen hacia los
este premio?

retos que sus clientes fes ponen y e al el compromiso

que todos han adquirido haci
’ 1 Aprovechamos nuestras fortalezas y oportunidades del

mercado para consolidamos como una empresa capaz
de ajustarse o los cambios y adversidades que puedan
presentarse, como lo fue la pandemia por COVID-19. Esta

Entrevista al equipo HSEQ

Se habfan postulado previamente al premio? ;Esta es la

cunsta epresentd un reto ya quie vimos que busca
Brimers.vea? Cifcunstancia representd un reto ya que Wvimos que buscar

estrategias que 10s acercaran a nuestro personal, buscando
la proteccion de nuestros trabajadores, la prevencion de

vez que nos postulan para este premio,
i P P P accidentes y de la presencia de enfermedades lahorales

ria y orgullo tener este reconocimicnto
:stro compromiso con la seguridad, la s z
! En los iltimos afios hemos tenido resultados en las auditorias

proteccion al medio ambieate, la salud y el bienestar de
it RUC superiores al 95% en donde se resalta ¢l alto desempeiio
! de nuestro sistema de Gesticn lntegral,

Neriaien Zambeano i




~VINCO SOLUCIONES
GESTION DE RIESGOS QUE SIFUNCIONA

Somos una compania que asesoramos el manejo del
riesgo cambiario, de tasa de interés y de materias
primas

Generamos una politica de gestion del riesgo a través
de modelos estadisticos

Actualmente asesoramos a mas de 30 companias de
todos los sectores econdmicos incluido el petrolero
Optimizacion de la gestion cambiaria que puede hacer
la asesoria autofinanciable

¢(CUANTO TUVO DE DIFERENCIA EN
CAMBIO EN EL MES DE JUNIO?

El aumento de la aversion al riesgo de los inversionistas Contactanaos
ante una posible recesion provocé que el peso WWW.VINCO.COM.CO
colombiano se devaluara en los ultimos dos mes. Carlos Arango
Lo anterior es un riesgo para la companias ya que (57) 318 4665504

compromete su P&G. por tal motivo es necesario tener carlos.arango@vinco.com.co
una politica clara para el manejo de dicho riesgo
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ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros Global

No. Taladros Var. % anual Los taladros de Drilling que se

006 mOtros  mOPEP  mEEUU. ¢ Global S 120% FEUL OPE? Orres Global reportaron activos en todo el mundo
y ' T 100% se ubicaron en 1.825 equipos en
S 1.800 5 80% agosto de 2022. Con este registro se
o 1.600 = 0% continu6 con la tendencia positiva
2 52,5%
S 1400 | 0% ’ observada en el mes pasado.
< o ° o
< 1200 = Yo% T:g;
= 1000 e * Para agosto, el namero de
?3‘ , 0% 13,1% .
O 800 taladros operando a nivel global
2 -20% experimentd  una  expansion

600 o
= -40% anual del 27,3%.
g 400 -60%
<
o 200 -80% * Los paises OPLP
le) . .,
2 ) -100% experimentaron una reduccion
5 &8 §8 8 § § 8 § & & & § § § S ] a3 3aa788§ 8§88 en el nimero de taladros, lo que
< o I 9] Ne] o c o - J o & c o) - U o < c 4—' U g9 o c
= ¥ 8 v e | 2 ¥ 5 ©v & 5 2 ¥ 8 5 2§ 3 %85 2§ 39 va acorde con el plan de la
Ll
o Fuente: Baker Hughes agrupacion de nuevamente
§ mtervenr la  produccion  para
z Conteo mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior hacer frente a una demanda
Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021 afectada por las condiciones

economicas mundiales recientes.
1 82 5 Equipos 1 6 87 Equipos 1 3 6 1 Equipos

A +77,3% anual (391 Equipos) A +32.7% anual (403 Equipos) A +0,7% anual (10 Equipos)

A 2 8% mensual (50 Equipos)




ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros EE.UU.

Taladros de perforacion activos Unidades de fracturamiento activas

Durante el mes de agosto el nimero
H Otras MPermian M Marcellus ®Haynesville © Eagle Ford m DJ-Niobrara

de taladros de perforacion activos en
283 284 287 285 EE.UU. se ubicé en 764 equipos en

~ 278 : : ..
S o 8 B 3 265 2710 o0 ey 272 272 promedio, 7 equipos adicionales al
o °© = K~ K
= 2 3 9 N am = 239 237 2 mes de julio de 2022.
o o s o — ]
2 o 3 K ° _ = : )
= o 3 8 4 ° [l * Este incremento se dio en la
n —
E Y e wm B cuencas de Eagle Ford (2),
S " ~ Haynesville (1) y DJ-Niobrara (1).
1 ¢
: TRNEBEEEBE NS
o
= & B B S K “ * Por otra parte, en el mes de
(o] . . .

% agosto se mantuvieron en Serviclo
" ~H-N= N B N H B E N 285 unidades de fracturamiento,
g a = = dos menos que enjulio.
< 5555558 888§ 8§88 % 55 5555888888485
< S o 4 & > O b &6 £ L N & 5 09 9 A ¢ > O b b £ L N £ T ¢
- = % 2 8 2 s § @ g 8 F 2 2@ i%gsgvgu«zgag.ii%
(=]
w
=
S
z Promedio mensual de taladros Promedio afio acumulado de taladros Promedio afio anterior de taladros

Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021

; 64 Equipos 696 Equipos 4; 5 Equipos

A +5) 5% anual (263 Equipos) A +58,2% anual (256 Equipos) A +9,0% anual (39 Equipos)

A +0,9% mensual (7 Equipos)




ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros Colombia

No. Taladros No. Taladros El nimero de taladros activos en
B Total Contratados B Total Activos % Activos / Contratados = Drrilling mmm Workover Total Activos Colombia en agosto de 2022 se ubico
180 O 96% - en los 151 equipos (57 de Drilling, 2
S e 7 60 n o« - e T X - - equipos mas frente al registro de julio
S 90% oo e
o 140 o= - de 2022.
= 140
3 120 :
< 120 * Con el registro de agosto, nos
<
1 100 70% 100 encontramos por segundo mes
o S 80 consecutivo por encima del pico
O 80 . :
» alcanzado previo a la pandemia
|n°_= 60 s 60 (144 equipos en enerode 2019).
E 40 40 - -
5 20 * Ll porcentaje de activos del total
= 20 .,
o de contratados se ubico en un
% o W EEERERE 3% O e m a N o . e 96%, superior al mes anterior.
< 5337 5 s 3 a33ggadddddds
- 0o o ¥ > 0 3] = = 5 >
%6 o Y 0 = . 50 % 9 e T g ¢ g £ g 3= = » . .
& Fuente: Campetrol . © ' © © ° © E° E ° * Se evidencia un aumento en la
S canidad de taladros activos
o s - . debido al micio de actividad en
z Conteo mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior )
Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021 algunas operadoras privadas.
1 51 Equipos 1 40 Equipos 1 1 7 Equipos
A +75,8% anual (31 Equipos) A +76,8% anual (30 Equipos) A +39.8% anual (33 Equipos)

A +1,3% mensual (2 Equipos)




C ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros Colombia - Drilling

No. Taladros De los 157 equipos contratados

totales para agosto de 2022 en
Colombia, 61 correspondieron a
labores de Drilling, de los cuales 57
se reportaron como activos.

mago-19 M ago-20 Hago-21 Hjul-22 M ago-22

80

71

* Es importante resaltar que de los
57 equipos activos, 48 estuvieron
en operacion, 8 en movilizacion,
y uno estuvo en stand by.

*  Especificamente para los equipos
operando, se disminuyé un
taladro frente al mes anterior.

* Si bien, se observa una tendencia
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Fuente: Campetrol Contrato Activos de  recuperacion en  este
segmento  de actividad, se
Conteo mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior 1dentifican 1mportantes riesgos a
Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021 la Operaci(')n asociados a  las
5 7 6 3 O condiciones de entorno.
Equipos 4 Equipos Equipos

* La relaaén Activos/Contratados
para los taladros de Drilling en
A 15 6% mensual (3 Equipos) este mes del ano fue de 98%.

A +103,6% anual (29 Equipos) A +74,9% anual (20 Equipos) A +14.8% anual (4 Equipos)




ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros Colombia - Workover

No. Taladros En agosto, se reportaron 96 equipos
de workover contratados, de los
Wago-19 M ago-20 Wago-21 M jul-22 M ago-22 cuales 94 estuvieron activos.
5 120 3
E - = = S bien-hubo una disrninuci()n. en
§ un equipo frente al mes anterior,
> aun se mantiene la tendenca
tu 80 positiva evidenciada en el aio.
o
S
. 60 * Es importante resaltar que, por la
l?_: dinamica  que  tienen las
g 40 operaciones que manejan estos
S equipos, no se realiza la
§ 20 discriminacién entre  operando,
% en movilizacién y en espera, a
e 0 diferencia de los equipos de
E Fuente: Campetrol Contrato Activos DI‘I‘HI’Ug
=
E Conteo mensual Promedio afio acumulado Promedio afio anterior * La relacion Activos/Contratados
= Agosto 2022 Enero - Agosto 2022 Enero - Diciembre 2021 para los taladros de Workover en
este mes del ano fue de 94%.
94 Equipos 9 3 Equipos 8 7 Equipos
A +2.2% anual (2 Equipos) A +11,7% anual (10 Equipos) A +51,3% anual (29 Equipos)

V¥ -1,1% mensual (1 Equipos)
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ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros Colombia - Proyeccién

No. Taladros

150

130

10

90

70

50

USD/COP

120

100

80

60

40

20

——— Observado Taladros pry.Sep  ceeeeeeer pry. Oct  eeeeceees pry. Nov Brent promedio mensual (eje der.)
S 8 %38 5 s 5 585 58§ 3 35 57 88§89 48484§ 9
Drilling Woorkover
En espera Activos Activos | Activos | Activos Activos | Activos | Activos | Activos | Activos
obs. obs. obs. obs pry. Jul | pry. Ago | pry. Sep pry. Jul | pry. Ago | pry. Sep pry. Jul | pry. Ago | pry. Sep
nov-21 0 8 34 42 135
dic-21 0 2 41 43 91 134
ene-22 0 0 41 41 91 132
feb-22 0 4 35 39 92 131
mar-22 0 4 36 40 93 133
abr-22 0 | 41 42 94 136
may-22 0 7 40 47 94 141
jun-22 4 6 39 49 94 143
jul-22 0 5 49 54 41 95 94 149 135
ago-22 0 8 46 57 42 48 94 94 94 151 136 142
sep-22 43 50 57 95 95 94 138 145 151
oct-22 51 58 95 94 146 152
nov-22 58 94 152

La proyeccion de la actividad total de
taladros en Colombia para los
proximos tres meses es de 151, 152y
152, respectivamente.

Especificamente para el segmento de
Dnlling, s1 bien el registro de agosto
fue superior en un equipo frente al
pronoéstico, para los siguientes tres
meses se realizd una correcciéon a la
baja en la proyeccion.

Por su parte, para el segmento de
workover se mantuvo una proyeccion
estable paralos siguientes meses.

Con los riesgos latentes a la baja para
2022, asocados al cambio de
Gobierno y las condiciones de orden
publico en el territorio, esperamos
que se mantenga una tendencia
estable a corto plazo.



ACTIVIDAD DE TALADROS

Actividad de taladros Colombia - Histérico

Total Contratados Total Activos e ., . Workover Activos
En espera En movilizacién Operando Activos
80 6 16 23

N ago-20 1
S sep-20 108 88 1 6 15 22
o oct-20 111 92 0 1 20 21
8 nov-20 120 100 0 2 20 22
> dic-20 120 102 0 2 20 22
t ene-21 117 99 0 1 18 19
S feb-21 119 104 0 1 21 22
¥ mar-21 122 111 0 6 22 28
o abr-21 126 114 0 3 26 29
o may-21 125 107 4 1 22 27
z jun-21 127 107 0 1 26 27
O jul-21 133 118 0 3 28 31
S ago-21 138 120 0 0 28 28
< sep-21 143 124 0 4 28 32
= oct-21 142 129 0 3 33 36
o nov-21 149 135 0 8 34 42
w dic-21 151 134 0 2 41 43
= ene-22 151 132 0 0 41 41
z feb-22 151 131 0 4 35 39
mar-22 149 133 0 4 36 40
abr-22 149 136 0 1 41 42
may-22 151 141 0 7 40 47
jun-22 153 143 4 6 39 49
jul-22 155 149 0 5 49 54
ago-22 157 151 0 8 46 57




Producto: Barreras de
contencion

Descripcién: barreras de
contencion Unicas en el
pais.

* Barreras Tipo Valla

» Barreras tipo Cortina

Los invitamos a enviar sus clasificados de maquinaria,
equipos v servicios disponibles, para que sean incluidos
en esta seccion.

Producto: Unidad RSU
(Rapid Service Unit)

Descripcion: Equipo
versatil, agil y compacto
para realizar

mantenimiento de pozos
con capacidad de 120.000

libras, compuesto por 5
cargas incluyendo todos los
periféricos.

» Barreras Sello Playa

Producto: Unidad TMX -
Truck Mounted X-Celerator
Descripcion: Equipo
inyector de Varilla
Continua, disenado para
trabajar en junto con la
unidad o Flush By o con un
equipo de servicio a pozos.

Producto: Tanques y diques
de armado rapido
Descripcion: Tanques vy
diques portatiles, livianos y
de facil armado resistentes
a hidrocarburos, corrosion
y rayos UV.

Varichem de Colombia TTP WELL SERVICES S.A

Contacto:

VARICHEM

Eae Correo: sales@varichem.com Cel: +57 314 3340214

D Contacto:
WELL SERVICES S.A. Correo: yenny.rojas@ttpwellservices.com.co

PARA MAY OR INFORMACION

Felipe Romero - Analista Técnico
analistatecnico@campetrol.org | 5201231 Celular: 314 6755663



mailto:analistatecnico@campetrol.org
mailto:sales@varichem.com
mailto:yenny.rojas@ttpwellservices.com.co

DS SUSTEMES

The 3DEXPERIENCE" Company

KERUI

KERUI PETROLEUM

Shandong Kerui Petroleum Equipment co., Ltd. Dassault Systémes

Producto: Kerui Equipment Group Inventory list Producto: Simulia Digitalrock

Descripcion: Contamos con disponibilidad inmediata de taladros para perforacion de pozos Descripcion: SIMULIA DigitalROCK es un software de simulacion
petroleros de 2000 Hp, 1500 HP y 750 Hp, de ultima tecnologia, en versiones eléctricos AC, cientifica avanzada que permite tomar un core, digitalizarlo mediante
Hidraulicos y Mecanicos autopropulsados. También un importante numero de equipos Yy una micro tomografia computarizada y hacer analisis de permeabilidad
accesorios para Drilling, well services, coiled tubing, cementacién e inyeccion de nitrégeno logrando importantes ahorros de tiempo, costos y adelantando
Para conocer el catalogo completo dar click aqui produccion. El software puede funcionar en la nube e inclusive tenemos
Contacto: una oferta como servicio.

Cesar Eduardo Mendoza Perozo. Correo: Cesar.mendoza@keruicolombia.com Cel: +57 Contacto:

3138889926 Yamil Zarur. Correo: yamil.zarur@3ds.com Cel: +57 315 3898109

Jose Javier Rodriguez Castellanos. Correo: Jose.rodriguez@keruicolombia.com Cel: +57

3156121234 PARA MAY OR INFORMACION

Felipe Romero - Analista Técnico
analistatecnico@campetrol.org | 5201231 Celular: 314 6755663



mailto:analistatecnico@campetrol.org
https://campetrol.org/wp-content/uploads/2021/09/Kerui-Equipment-Group-Inventory-list.pdf
mailto:Cesar.mendoza@keruicolombia.com
mailto:Jose.rodriguez@keruicolombia.com
mailto:yamil.zarur@3ds.com
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CAMPETROL
‘) ‘ Carnara Colombiana de Bienes & Servicios de

Petréleo, Gas y Energia

Siguenos en redes sociales y entérate al instante de las
noticias mas importantes del sector

O 060 0

@campetrolco @campetrol @campetrol CAMPETROLColombia

www.CAMPETROL.org

Si desea hacer parte de la base de contactos de distribucion de las
comunicaciones de Campetrol, por favor contacte a Vanessa Aranguren,
Analista Comercial, al correo comercial@campetrol.org



https://campetrol.org/
https://www.facebook.com/Campetrol/
https://twitter.com/campetrol?lang=es
https://www.instagram.com/campetrolcol/?hl=es-la
https://co.linkedin.com/company/campetrolcolombia
https://www.facebook.com/Campetrol/
https://twitter.com/campetrol
https://www.instagram.com/campetrolcol/
https://co.linkedin.com/company/campetrolcolombia
mailto:comercial@campetrol.org
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