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¿Qué es el CME?1



Plataforma multiactor con 23 años de trayectoria,
en la promoción de un mejor desempeño de las
empresas y del Estado colombiano en seguridad y
derechos humanos (35 integrantes).

Construye Recomendaciones y herramientas
para facilitar la implementación de los estándares de
los Principios Voluntarios de Seguridad y Derechos
Humanos y los Principios Rectores de Naciones
Unidas adaptadas a las necesidades del contexto
colombiano.
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Qué es el Comité Minero Energético
de Seguridad y Derechos Humanos 



Impulso de una agenda, de seguridad y
derechos humanos, estructurada desde la
colaboración entre empresas del sector minero
energético, gobierno nacional, sociedad civil y
comunidades.
Recomendaciones al sector empresarial sobre
cómo gestionar los riesgos de seguridad y
derechos humanos, a partir de la articulación de
experiencias y mejores prácticas.

Contribución 
del CME al país
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INTEGRANTES DEL CME



Contribución en la gestión de DDHHContribución en la gestión de DDHHIncidencia del CME

Facilita el diálogo multiactor y la construcción de buenas prácticas y herramientas para la 
implementación de los PV y la debida diligencia en DDHH, adaptadas al contexto colombiano.

Fortalece el relacionamiento con la Fuerza Pública a través de una agenda colaborativa 
para mejorar la seguridad en un marco de respeto por los DDHH

Incide en políticas públicas sobre seguridad y DDHH

Promueve procesos de transparencia e integridad en el relacionamiento empresarial

Representa a Colombia ante la IPV, apoya el gobierno en su rol de miembro de la 
iniciativa internacional y el CME es reconocido como In Country Working Group



Existencia de condiciones necesarias para la 
garantía y el goce pleno de derechos, de todos 
los actores en un entorno, lo que incluye el 
desarrollo de actividades económicas lícitas.

Es un bien público, corresponsable, integral y 
preventivo.

¿CÓMO ENTENDEMOS 
LA SEGURIDAD?



Relacionamiento
de empresas y
Fuerza Pública

Análisis de 
contexto y

gestión de riesgos

Relacionamiento
con grupos de 

interés

Comunicaciones

Mecanismo de 
verificación 

(intermitente)

Participan Asociados 
del CME

Sesiones mensuales

Plan de trabajo 
estructurado anualmente

Según la agenda, se 
cuenta con invitados 
externos

¿CÓMO 
TRABAJAMOS?







Caja de herramientas para la 
identificación y gestión de riesgos 

en seguridad y
derechos humanos
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Caja de herramientas 
para la identificación y 
gestión de riesgos en 
seguridad y derechos 
humanos 



La Caja de Herramientas es un instrumento 
para el desarrollo de un ejercicio colaborativo, 
entre las empresas y la Fuerza Pública, con 
participación de otros actores del territorio, 

para la gestión preventiva de riesgos de 
seguridad y derechos humanos.



Objetivos de la Caja de Herramientas

1. Superar las barreras que han impedido una visión común 
para la gestión de conflictos y riesgos de seguridad y DDHH.

2. Abordar los impactos en seguridad y derechos humanos 
desde una lógica preventiva, mitigando riesgos de 
escalamiento con afectaciones al orden público y a la 
convivencia.

3. Involucrar y asignar responsabilidades a actores sociales, 
económicos, Fuerza Pública y autoridades civiles en la 
gestión de riesgos de seguridad y derechos humanos.

4. Contar con una metodología común para entender el 
entorno, las capacidades/limitaciones de las instituciones 
locales y tener una plataforma para interactuar en la 
prevención de conflictos.



Composición de la Caja de Herramientas 

INTRODUCCIÓN Y 
GLOSARIO 

Objetivo:
Introducir, conceptual y 
técnicamente, a las partes 
interesadas en la implementación 
de la Caja de Herramientas

2 cuadernillos



3 guías

1. PLANIFICACIÓN
2. IDENTIFICACIÓN DE 

RIESGOS
3. MEDIDAS DE 

TRATAMIENTO

Objetivo:
Implementación secuencial de 
pasos, herramientas, ejemplos 
para aplicación del Protocolo

Composición de la Caja de Herramientas 



Categorías de Análisis para la identificación de riesgos
Análisis para la identificación de riesgos 
de seguridad y derechos humanosAnálisis para la identificación y gestión de riesgos de seguridad 

y derechos humanos



Pasos para implementación Caja de Herramientas
Paso 1: 

Evaluación de la 
necesidad  de 

activación de la 
Caja de 

Herramientas

Paso 2: 
Identificación de 
responsables y 

alcance territorial

Paso 3:
Identificación de 
información de 

empresa y Fuerza 
Pública para 

aportar al proceso

Paso 4:
Integración de 

actores externos 
en la aplicación 
de la Caja de 
Herramientas

Paso 5: 
Firma del acta para 

la activación del 
ejercicio

Paso 1: 
Caracterización 

del entorno y 
mapeo de actores

Paso 2:
Definición de las 
problemáticas del 

contexto

Paso 3:
Identificación de 

riesgos de 
seguridad y 

derechos humanos

Paso 4: 

Evaluación de 
riesgos de 
seguridad y 

derechos humanos

Paso 1: 
Integración de 

actores clave en 
la gestión de 

riesgos

Paso 2:
Definición de las 

medidas de 
tratamiento

Paso 3: 
Evaluación Post 

tratamiento
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Enfoque PHVA



Aplicación piloto
Caja de Herramientas 
para la identificación y 
gestión de riesgos en 
seguridad y derechos 
humanos



ALGUNOS TESTIMONIOS DE LA APLICACIÓN
Caja de Herramientas para la identificación y gestión de riesgos en 

seguridad y derechos humanos

“Como oficial de la Policía Nacional
hago un reconocimiento especial al
desarrollo de este ejercicio, el cual
logra articular el trabajo en
territorio con otros actores para la
identificación y gestión de riesgos
de seguridad y derechos humanos”

“Manifiesto mi interés y conformidad 
para apoyar esta iniciativa. Es un 
proyecto que cuenta con una 
prospectiva importante para 
contribuir a la gestión de riesgos de 
seguridad, el desarrollo del territorio 
y acompañamiento de las 
comunidades”

Policía Nacional

Ministerio de DefensaEjército Nacional de Colombia 

Frontera Energy

“Esta Herramienta con enfoque
preventivo y colaborativo, es un
instrumento necesario para superar los
desafíos que enfrentan los territorios
en el país. Desde el Ministerio, nos
encontramos en disposición para
trabajar conjuntamente en el
desarrollo del ejercicio”

“La caja de herramientas esta
estructurada a partir de una
metodología muy clara, que permite
identificar y dar un seguimiento
detallado a las medidas de
tratamiento. Esperamos que el
sector se motive en su
implementación y avancemos en
una debida diligencia más robusta”



“Esperamos mas de una década
para ver una herramienta que
integre la visión de múltiples
partes interesadas en alrededor
de la gestión de los riesgos de
seguridad y DDHH. Es un avance
muy destacable en la
implementación de los Principios
Voluntarios”.CICR

ALGUNOS TESTIMONIOS DE LA APLICACIÓN
Caja de Herramientas para la identificación y gestión de riesgos en 

seguridad y derechos humanos



APLICACIÓN CAJA 
DE HERRAMIENTAS

2023 - 2024 2025

EMPRESA 
CONFIRMADA

EMPRESA CON 
INTERÉS



www.cmecolombia.co
@CMEColombia

/Comitemineroenergetico


